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Corporate Governance 2014

Fragreioing um gooa
virkisleioslu 2014

Finansrddid meelir gllum limum sinum til at vidgera allar tilrddingingar fra “Komitéen for god Selskabsledelse”,
og greida fra um tilrddingarnar verda fylgdar ella ikki. Tilrddingarnar eru beinleidis reettadar til fyritekur, id eru
skrasettar 4 einum keypsskala.

Eik Banki er ikki skrasettur og er tiskil ikki beinleidis umfatadur av tilradingunum, men Eik Banki fylgir neerum
ollum tilradingum, id eru vidkomandi fyri ein peningastovn vid bert tveimum partaeigarum. Summar av
tilradingunum er légarkrav fyri peningastovnar at fylgja.

INNIHALD

1. partur: Tilrddingarnar um goéda virkisleidslu
2. partur: Tilradingarnar fra Finansradnum
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1. PARTUR

TILRADINGARNAR UM GOPA VIRKISLEIDSLU

“Komiteén for god Selskabsledelse” hevur ttgivid eina rgd av tilradingum um goéda virkisleidslu!, sum eru at meta
sum vegleidingar, i0 serliga bearsskrésett felog eiga at fylgja. Eik Banki er limur { Finansradnum, id meelir gllum
limum sinum at fylgja tilradingunum.

Meelt verdur til, at felog greida fra um tey fylgja tilradingunum ella ikki. Um ein tilrdding ikki verdur fylgd, eigur
felagid at greida fra hver orsekin til fravikio er, og hvat felagid hevur valt at gera { stadin. Um eitt felag ikki fylgir
einari tilrading, er hetta ikki at meta sum brot & nakrar reglur, men bert at felagid hevur valt eina adra loysn.

Eik Banki er ikki borsskrasettur og er tiskil ikki fevndur av nekrum kravi, i sigur at bankin skal fylgja tilradingum
um go60da virkisleidslu. Av ti at Eik Banki er ein banki vid bert tveimum eigarum eru tad ikki allar tilradingarnar,

i0 eru vidkomandi fyri bankan, men Eik Banki fylgir neerum ellum tilradingunum og hevur tiskil valt at gera eina
fragreiding um hverjar tilradingar bankin fylgir, og um hverji og hvi fravik eru.

Felagid fylgir lutvist

Felagio fylgir ikki

1.1. SAMSKIFTI MILLUM FELAGID, PARTAREIGARAR OG ADRARINTERESSENTAR

1.1.1.

Meelt verdur til, at nevndin tryggjar eitt stodugt
samskifti millum felagid og partareigarar,
soleidis at partaeigararnir faa vidkomandi innlit {
felagsins moguleikar og politikkir, og at nevndin
kennir hugburd, ahugamal og sjonarmid hja
partaeigarunum i sambandi vi0 felagid.

Felagio hevur tveir partaeigarar, TF Holding

og Finansiel Stabilitet. Ognarparturin hja TF
Holding er 70 % og ognarparturin hja Finansiel
Stabilitet er 30 %. Millum partaeigarnar er
gjord ein eigaraavtala, i0 er logd fyri nevndina
til kunningar. Nevnd felagsins hevur regluligt
samskifti vid badar partaeigarnar.

1.1.2.

Meelt verdur til, at nevndin samtykkir politikkir
vidvikjandi felagsins vidurskiftum moétvegis
interessentum, iroknad partaeigarar og adrar
ileggjarar. Nevndin skal eisini tryggja, at
ahugamalini hja interessentunum verda vird {

samsvari vid viokomandi politikkir hja felagnum.

Nevndin { felagnum hevur vidtikid ein
samskiftispolitikk til m. a. at rekja vidurskiftini
vid eigarar, myndugleikar og onnur uttanhysis
ahugad.

1.1.3.

Meelt verdur til, at felagid almannakunnger
arsfjordingsfragreidingar.

Felagid fylgir ikki

Felagid hevur gjort av ikki at almannakunngera
roknskapirnar hvenn arsfjérding av ti, at tad
verdur mett noktandi at almannakunngera
roknskapin halvarliga og td arid er lidugt, eins og
l6ggavan asetur.

! Tilradingarnar eru at finna a corporategovernance.dk
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1.2. ADALFUNDURIN

Avgreidslan av drsadalfundinum verdur logd
soleidis til reettis, at partaeigararnir hava
moguleika at taka lut 4 fundinum og gera sina
avirkan galdandi. Bankin fylgir adalregluni um, at
hvert partabraev gevur somu atkvedu.

1.2.1. Meelt verdur til, at nevndin i fyrireikingunum til
arsadalfundin ber soleidis i bandj, at eigararnir
hava meguleika at gera sina dvirkan galdandi yvir
fyri felagnum.

1.2.2. Meelt verdur til, at { fulltrum, til nytslu &

adalfundinum, verdur givid partaeigarunum
moguleika at taka stodu til hvert einstakt punkt 4
dagskranni.

Partaeigararnir { Eik Banka hava henda
moguleika.

1.3. YVIRTOKUROYND

1.3.1.

Meelt verdur til, at felagid setir tilbtigvingar-
mannagongd fyri yvirtekuroyndir. Tilbtigvingar-
mannagongdin skal fevna um tidarskeidio fra
ti at nevndin feer grundadan illgruna um, at
yvirtekutilbod fer at verda givid. Mannagongdin
eigur at aseta, at nevndin aftrar seg vid at ganga
yvirtekutilbodnum & meti, uttan gédkenning
frd adalfundinum, vid at taka avgerdir, sum i
veruleikanum forda partaeigarunum { at taka
stedu til yvirtekuroyndina.

Sambeert vidtekum felagsins kunnu partabrevini
ikki avhendast uttan vid godkenning fra
adalfundinum.

2.1. YVIRSKIPADAR UPPGAVUR OG ABYRGD

2.1.1.

Meelt verdur til, at nevndin i minsta lagi arliga
vidger tey vidurskifti, id eru partur av teimum
uppgavum, id nevndin skal rekja.

Nevndin samtykkir arliga eina yvirskipada
arbeidsaetlan fyri komandi dri. Starvsskipanin
fyri nevndina verdur leypandi dagferd og
gjognumgingin minst einaferd um ario.

2.1.2.

Meelt verdur til, at nevndin i minsta lagi arliga
tekur stodu til felagsins yvirskipadu strategi, vio ti {
hyggju at tryggja virdisskapanina i felagnum.

Nevndin vidger arliga strategi felagsins. Um
neydugt, verda tillagingar gjordar eftir teimum
kermum, felagid arbeidir undir.

2.1.3.

Meelt verdur til, at nevndin seer til, at felagid hevur
ein kapital og partabraevabygnad, sum studlar
undir at felagsins strategi og langtidar virdisskapan
eru i trad vid ahugamalini hja partaeigarunum

og felagnum. Harumframt greidir fra hesum 1
leidslufragreidingini i arsfrasggnini hja felagnum
og/ella a felagsins heimasiou.

Nevndin vidger javnan kapitalbygnad felagsins.
[ arsfrasegnini verdur kapitalbygnadurin
umregddur, harumframt verdur hesin neyvari
vidgjerdur { vadafragreidingini hja felagnum.
Vadafragreidingin er tok 4 heimasiou felagsins.
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2.1.4.

Meelt verdur til, at nevndin arliga gjognumgongur
og godkennir reglugerd fyri stjérn, og undir hesum
stadfestir krov til stjorn um reettstundis, neyvt og
nektandi at geva fragreiding til nevndina.

Bankin fylgir tilrddingini.

2.1.5.

Meelt verdur til, at nevndin i minsta lagi arliga
umredur samanseting og menning, vadar og
succesionseetlanir fyri stjornina.

Bankin fylgir tilrddingini.

2.1.6.

Meelt verdur til, at nevndin arliga umredur
virksemi felagsins fyri at tryggja at felagid
hevur eitt vidkomandi fjelbroytni { felagsins
leidslustigum, og undir hesum asetir itekilig
mal i leidslufragreidingini I arsfrasegnini hjd
felagnum og/ella 4 heimasiduni hjd felagnum
greidir frd sinum mdlsetningum og steduni, um
malsetningarnir vera hildnir.

Felagid fylgir ikki

Bankin fylgir ikki { letuni tilradingini, men fer
2015 at orda ein politikk a gkinum.

2.2. SAMFELAGSABYRGD (CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY)

2.2.

Meelt verdur til, at nevndin samtykkir politikkir fyri

samfelagsabyrgd felagsins.

Nevndin hevur 1 lgtuni ikki vidtikid nakran
formligan politikk fyri samfelagsabyrgd bankans,
men arbeitt verdur vid hesum.

2.3. FORMADURIN OG NAESTFORMADURIN I NEVNDINI

Nevndin hevur skipad seg vid vali av baedi einum
formanni og einum naestformanni.

2.3.1. Meelt verdur til, at neestformadur verdur valdur 1
nevndina, sum virkar fyri formannin, skuldi hesin
fingid forfall og annars virkar sum ein gédur
sparringspartnari hja formanninum.

2.3.2.

Meelt verdur til, at um nevndin hendingaferd
bidur nevndarformannin um at gera serligar
uppgavur fyri felagio, herundir 1 stutt skeid at
taka lut 1 dagligu leidsluni, skal fyriliggja ein
nevndaravgerd um hetta, vid ti fyrivarni at tryggja,
at nevndin vardveitir tad yvirskipadu leidsluna og
eftirlitsskipanina. Avtalur um lutteku formansins

i ti dagligu leidsluni og um hvussu leingi luttekan
veentast at vara, skal verda frabodad 1 frabodan fra
felagnum.

Eik Banki fer at fylgja tilmeelinum um so er at
henda steda tekur seg upp.
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3.1. SAMANSETING

3.1.1.

Meelt verdur til, at nevndin arliga lysir:

e hvorjar forleikar nevndin skal rdda yvir fyri best
moguligt at kunna rekja sinar skyldur,

® samansetingina av nevndini, umframt

e serligu forleikunum hja einsteku limunum.

Nevndin metir leypandi um nevndin samanlagt
hevur neydugu vitanina og royndirnar vidvikjandi
vadum bankans fyri at tryggja, at bankin verdur
rikin skynsamiliga.

3.1.2.

Meelt verdur til, at nevndin tryggjar eina formliga,
gjolla kannada og fyri limirnar gjggnumskygda
mannagongd i sambandi vid ttveljing og

tilmeeli av umbodum i nevndina. Ta mett

verdur um samansetingina og tilmeeling av
nyggjum umbodum, skal takast atlit at tervi fyri
endurnyggjan og margfeldi i sambandi vid millum
annad altj6da royndir, kyn og aldur.

Felagio fylgir ikki

Tad er ikki gjord ngkur skrivlig mannagongd i
sambandi vid val av nevndarlimum.

3.1.3.

Meelt verdur til, at tad saman vid innkallingini

til adalfundin, har nevndarval er a skra, umframt

asetingarnar 1 l6ggavuni, verour send tt ein

lysing av ferleikunum hja teimum uppstilladu

valevhunum og

e onnur leidslusterv, undir hesum sessir 1
nevndum, stjérnum, eftirlitsradum, { hesum
leidslunevnd { ttlendskum fyritekum,

e krevjandi fyriskipanaruppgavur, og at tad verdur
upplyst,

e um valevnini til nevndina verda mett sum 6heft.

Felagid fylgir ikki

Bankin hevur tveir partaeigarar. Partaeigarnir eru
vitandi um ferleikarnar hja teimum uppstilladu
nevndarlimunum eins og onnur leidslusterv
0.a.m.

3.1.4.

Meelt verdur til, at vidtekur felagsins aseta eitt
aldurmark fyri nevndarlimirnar.

Viotgkurnar hjé felagnum éseta, at nevndarlimir
skulu fara tr nevndini 4 fyrsta vanliga adalfundi
eftir, at nevndarlimurin hevur fylt 70 &r.

Viotgkurnar hja bankanum eru tekar 4 heimasiou
felagsins. Vid samykki frd badum partaeigarum
felagsins er t6 1 itekiligum fori vikid fra
aldursmarkinum.

3.1.5.

Meelt verdur til, at teir adalfundarvaldu
nevndarlimirnir standa fyri vali hvert ar & ti
regluliga adalfundinum.

Sambeert vidtekum felagsins standa allir
adalfundarvaldunevndarlimirnir fyri vali a
hverjum dri.

Vidtgkurnar hja bankanum eru tekar 4 heimasiou
felagsins.
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3.2. OHEFTNI HJA NEVNDINI

3.2.1.

Meelt verdur til, at { minsta lagi helvtin av adal-
fundarvaldu nevndarlimunum eru oheftir, soleidis
at nevndin kann virka oheft av serahugamalum.
Fyri at vera 6heftur, ma vidkomandi ikki:

vera ella innan seinastu 5 arini hava verid limur
1 stjornini ella leidandi starvsfolk i felagnum, ein-
um détturfelag ella einum assosieradum felag,
innan seinastu 5 arini hava moéttikio sterri
samsyning fra felagnum/samtakinum, einum
détturfealg ella einum assosieradum felag i
gorum eginleika enn limur { nevndini,

umboda dhugamaél hja einum radandi partaeigara,
innan seinasta arid hava havt eitt tydandi
handilssamband (t.d. personligt ella 6beinleidis
sum partnari ella starvsettur, partaeigari,

kundi, veitari ella limur { leidsluni & felogum
vid liknandi sambondum) vid felagid, eitt
détturfelag ella eitt assosierad felag,

vera ella innan seinastu 3 arini hava verid starv-
settur ella partnari hja uttanhysis grannskodara,
vera stjori i einum felag, sum hevur
tvergangandi leidsluumbodan vid felagio,

hava verid nevndarlimur i meiri enn 12 ar, ella
vera 1 tettum familjusambondum vid persénar,
sum ikki kunne metast at vera oheftir.

Felagio fylgir

Helvtin av adalfundarvaldu nevndarlimunum eru
Oheftir.

Upplysingar um 6heftni ella vantandi éheftni
hjd einstoku nevndarlimunum siggjast 4 teirra
CV, sum saest 1 drsfrasegnini og & heimasiou
felagsins.

3.3. NEVNDARLIMIR OG TAL AV 0DRUM LEIBSLUSTORVUM

3.3.1. Meelt verdur til, at hver einstakur nevndarlimur Felagid fylgir
metir um hvussu négva tio er neydug at brika upp
4 nevndararbeidi, soleidis at vidkomandi ikki tekur ~ Eik Banki veentar, at nevndarlimirnir seta neyduga
& seg fleiri sterv enn at hvert einstakt starv kann ti0 av til ein virknan leiklut i at skapa virdi i
gerast 4 ein nektandi hatt fyri felagid. nevndarstarvinum. Eik Banki almannakunngerd
onnur sterv hja nevndarlimunum.
3.3.2. Meelt verdur til, at leidslufragreidingin, umframt Felagio fylgir

asetingarnar 1 16ggavuni, inniheldur hesar
upplysingarnar um nevndarlimirnar:

arbeidi hja viokomandji,

aldur og kyn hja vidkomandi,

um limurin verdur mettur at vera oheftur,
tidspunkt ta nevndarlimurin kom inn {
nevndina,

neer galdandi valtidarskeidid gongur t,
onnur leidslusterv, undir hesum sessir 1
stjornum, nevndum, eftirlitsradum, { hesum
leidslunevndum { Gtlendskum felogum, umframt
krevjandi fyriskipanaruppgévur, og

nogd av partabrevum, optiénum, warrants og
liknandi i felagnum og tey, gjegnum felagid
knyttu samtaksfelogum, sum nevndarlimurin
eigur, og teer broytingar i virdisbreevagoymslu
hja nevndarliminum av nevndu virdisbrevum,
sum er farnar fram i roknskapararinum.

Arsfrasegnin hja felagnum hevur allar hesar
upplysingarnar um nevndarlimirnar.
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3.4. UNDIRNEVNDIR

3.4.1.  Meelt verdur til, at felagid & heimasiou felagsins _

almannakunnger:

e arbeidssetningar hja undirnevndunum, Nevnd bankans tatinnir eisini uppgavurnar

® hgvudsvirksemi hjd undirnevndunum i drinum  sum grannskodanarnevnd. Arbeidssetningurin
og talid av fundum 1 hverjari nevnd, umframt (kommisorium) er tekur & heimasidu felagsins.

® ngvnini &8 umbodunum i ti einsteku nevndini,
undir hesum nevndarformenn og upplysing um, Bankin hevur ikki adrar undirnevndir.
hverjir limir eru 6heftir og hverjir eru limir vid
serligum forleikum.

3.4.2. Meelt verdur til, at meirilutin av

undirnevndarlimunum eru Sheftir.

Helvtin av undirnevndarlimunum eru 6heftir.
3.4.3.  Meelt verdur til, at nevndin setur eina grannskod- Felagio fylgir lutvist

anarnevnd, sum er samansett soleidis, at

e nevndarformadurin er ikki formadur fyri Nevndin i felagnum hevur valt at lata nevndina
grannskoéanarnevndjna, og at 1 sini heild manna gTannskoéanarnevndina.

° grannskoéanarnevndin tilsamans Hetta hevur nevndin valt at gera vid heimild
hevur serkunnleika og royndir’ at hon 1 kunnger6 um gTannskoéanarbélk. Soleidis
hevur eitt dagf@rt innlit i og royndjr vid er nevndarformadurin eisini formadur {
figgjarvidurskiftum og roknskapar- og grannskodanarbolkinum.
grannskodanarvidurskiftum hja felogum,
sum hava partabrov teknad til handil a einum
skipadum marknadi.

3.4.4.  Meelt verdur til, at grannskodanarnevndin, _

adrenn gédkenning av arsfragreidingini og adrari

figgjarfragreiding, hevur eftirlit vid og gevur Setningurin (kommisorium) hja

fragreiding til nevndina um: grannskodanarnevndini fevnir millum annad um

e nyttan roknskaparhatt 4 tydandi gkjum, tey nevndnu vidurskifti { tilmaelinum.

e tydandi roknskaparligar metingar,

e handlar vid neerstandandi partar, og

e Ovissur og vadar, undir hesum eisini { samband
vid vanirnar fyri inniverandi ar.

3.4.5.  Meelt verdur til, at grannskodanarnevndin: _

e arliga metir um tervin a eini innanhysis
grannskodan, og um so er, kemur vid
tilrading um ttveljing, setan 1 starv, uppsegn
av leidaranum 1 meguligari innanhysis
grannskodan, og figgjaraetlanini hja innanhysis
grannskodanini, og

e hevur eftirlit vid framhaldsvidgerdini hja
stjornini vidvikjandi nidurstedum og tilmeelum
hja innanhysis grannskodanini.

Felagid skal sambeert 16ggavu hava innanhysis
grannskodara. Oheftni, objektivitetur og ferleikar
hja innanhysis grannskodara verda vidgjerd
javnan av grannskodaranevndini.
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3.4.6.

Meelt verdur til, at nevndin setur a stovn ein
tilradingarbolk, sum { minsta lagi hevur hesar
fyrireikandi uppgavur:

o

lysir forleikarnar, sum eru neydugir { nevndini
og stjornini og til eitt avist starv, og at aseta
tidina, tad verdur mett skal setast av til at
rokja starvid og eisini meta um forleikar,
vitan og royndir, sum eru i teimum badum
leidsluskipanunum,

arliga meta um bygnadin, steddina,
samansetingina og urslit hja stjérn og nevndini
og eisini geva tilrdding til nevndina um
meguliga broytingar,

arliga meta um forleikar, vitan og royndir hja
nevndarumbodunum og eisini geva nevndini
fragreiding um hetta,

meta um uppskot fra vidkomandi perséonum,
iroknad partaeigarum og umbodum i nevndini
og stjornini, til nyggj valevni til nevndina og
stjornina, og

seta fram uppskot til nevndina um eina
virkiseetlan um framtidar samanseting av
nevndini, iroknad uppskot til itekiligar
broytingar.

Felagio fylgir ikki

Bankin hevur avgjert, at tad er ikki neydugt vid
einum slikum tilrddingarbolki, sum er.

3.4.7.

Meelt verdur til, at nevndin setur 4 stovn ein
tilrddingarbolk (lenarbolk), sum { minsta lagi
hevur hesar fyrireikandi uppgavur:

tilrada lenarpolitikkin, (undir hesum
yvirskipadar leidreglur fyri avrikslen) fyri nevnd
og stjorn til godkenning av nevnd adrenn hetta
verdur godkent,

seta fram uppskot til nevndina um samsyning
til nevndarlimir og stjérn og at tryggja, at
samsyningin er i trad vid lenarpolitikkin hja
felagnum og metingin av innsatsinum hja
vidkomandi. Bélkurin skal hava kunnleika um
samladu samsyningina, sum nevndarlimir og
stjorn faa fra edrum felogum i samtakinum, og
tilrada ein samsyningarpolitikk, sum alment er
galdandi i felagnum.

Felagio fylgir ikki

Bankin hevur avgjert, at tad er ikki neydugt vid
einum slikum tilrddingarbolki, sum er.

3.4.8.

Meelt verdur til, at tilrddingarbolkurin ikki brakar
somu uttanhysis radgevarar sum stjérnin {
felagnum.

Felagio fylgir ikki

Bankin hevur avgjert, at tad er ikki neydugt vid
einum slikum tilradingarbdlki, sum er.

3.5. EFTIRMETING AV ARBEIDINUM I NEVNDINI OG STUORNINI

3.5.1.

Meelt verdur til, at nevndin ger eina mannagongd _

tyri eftirmeting, sum metir ikastio og urslitid hja
samladu nevndini og einsteku nevndarlimunum,
umframt samstarvid vid stjérnina. Tydandi
broytingar avleiddar av hesari meting, eiga at
verda upplystar i leidslufrdgreidingini ella 4
heimasiduni hjd felagnum.

Bankin fylgir tilrddingini.
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3.5.2.  Meelt verdur til, at nevndin { sambandi vid fyri- -
reikingarnar til adalfundin metir um talid av
nevndarlimum er héskiligt { mun til tervin hja Sambeert vidtekunum skulu vera 3-6 adalfundar-
felagnum. Undir hesum skal tryggjast, at ordaskifti ~ valdir nevndarlimir. Nevndin metir, sum er, at 6
er dygdargott og avgerdartilgongdin er munadygg, nevndarlimir er eitt hoskandi tal. Harumframt
so allir liminir hava moguleika at hava eina virkna ~ hava starvsfélkini reett at velja upp til 3 nevnd-
lutteku. arlimir, alt eftir talid av teimum adalfundarvaldu

nevndarlimunum.

3.5.3.  Meelt verdur til, at nevndin i minsta lagi drliga _
metir um arbeidid og trslitini hja stjornini
sambeert frammanundan dsettum greidum Bankin fylgir tilradingini.
fortreytum.

3.5.4. Meelt verdur til, at stjornin og nevndin dseta eina

mannagongd, har nevndarformadurin og forstjorin
vid formligari samredu meta um sitt samstarv, og
at urslitid av metingini verdur lagt fyri nevndina.

Stjérnin og nevndin hava ikki asett eina formliga
mannagongd, men arlig samrgda verdur hildin 1
sambandi vid metingina av stjornini, smb. pkt. 3.5.3.

4.1. FORMUR OG INNIHALD I LONARPOLITIKKINUM

41.1.

Meelt verdur til, at nevndin ger ein greidan og ein-

faldan lgnarpolitikk fyri nevnd og stjorn, sum hevur

® cina nagreiniliga fragreiding af
samsyningarlutunum, sum eru i samsyningini
til nevnd og stjorn,

* cina grundgeving fyri valinum av
samsyningarlutunum, og

e ein fragreiding av fyritreytunum, sum
eru grundarlagi® 1 javnvaganum millum
samsyningarlutirnar

Lenarpolitikkurin skal gédkennast 4 adalfundinum

og almannakunngerast & heimasidu felagsins.

Bankin fylgir tilradingini.

4.1.2.

Meelt verdur til, um lenarpolitikkurin hevur

skiftiligar lonarlutir, at tad verda

o asett mark fyri teimum skiftiligu lenarlutunum
av samladu samsyningini,

e tryggjad ein hoskandi og javnvigad samanseting
millum leidslusamsyning, veentandi vadar og
virdisskapanina fyri partaeigararnar yvir styttri
og longri tidarskeid,

e greidleiki um, hvussu trslit verda mald {
teimum skiftiligu lenarlutunum,

e fyritreytir, sum tryggjad, at heil ella lutvis
samansparing av einum skiftiligum lenarluti {
einum samsyningaravtalu fevnir um eira enn
eitt kalendaraar, og

e gjord avtala, sum gevur felagnum reett til {
heilt serligum forum at krevja fulla ella lutvisa
afturgjalding av skiftiliga lenarlutinum, sum er
utgoldin eftir grundarlagi, sum aftana kunnu
skjalprogvast at vera skeivar.

Lenarpolitikkurin innheldur ikki skiftiligar
lonarlutir.
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4.1.3.

Meelt verdur til, at nevndarlimir ikki verda lontir
vid partabreevaoptionum ella tekningsoptionum.

Nevndarlimir { felagnum verda samsyntir vid
fostum samsyningum.

4.1.4.

Meelt verdur til, at um partabreevatengd samsyning
verdur brakt, skulu skipanirnar vera revolverandi,
tvs. tillutast skeidbundid og skulu hava eina
gildisti® upp 4 i minsta lagi 3 ar eftir tillutan.

Partabreevatengd samsyning verdur ikki nytt 1 Eik
Banka.

4.1.5.

Meelt verdur til, at avtalur um
frafaringarsamsyning { mesta lagi hava eitt virdi,
sum svarar til samsyningina tvey tey seinastu arini.

Longsta frafaringarsamsyning er til stjorn og er
hendan 24 manadir.

4.2. UPPLYSING UM LONARPOLITIKKIN

4.2.1.

Meelt verdur til, at lonarpolitikkurin hja felagnum
og hvussu hesin verdur hildin, skal greidast fra og
grundgevast { formansfragreidingini a adalfundi
felagsins.

Bankir fylgir tilradingini.

4.2.2.

Meelt verdur til, at partaeigararnir a adalfundinum
gookenna uppskot til samsyning til nevndina fyri
inniverandi roknskaparar.

Bankir fylgir tilradingini.

4.2.3.

Meelt verdur til, at tad verdur upplyst 1
arsfrasggnini um samladu samsyningina, hver
einstakur nevndarlimur og stjérnin feer fra
felagnum og gdrum felogum 1 samtakinum, undir
hesum upplysir tydandi innihald i vardveitingar-
og frafaringarskipanum, og at greitt verdur fra
samanhanginum vid lenarpolitikkin.

Arsfrasognin hja felagnum hevur eina notu, sum
nagreiniliga upplysir samsyningarnar hja nevnd
og stjorn.

5.1. EYDMERKING AV VADUM 0G OPINLEIKI UM FLEIRI VIDKOMANDI UPPLYSINGAR

5.1.1.

Meelt verdur til, at nevndin tekur stgdu til og {
leidslufragreidingini greidir frd teimum tydandi
strategisku og handilsligu vadunum, vadum

i sambandi vid ger av roknskapi, umframt
vadastyringini hja felagnum.

Sum figgjarlig fyriteka hevur felagid eina
viofevnda vadafragreiding um oll vidkomandi
vadaslog, iroknad teir vadarnir, sum tilmeelini
nevna.

Meira kann lesast um vadarnar { sambandi

vio ger av roknskapi undir parti 2 { hesari
fragreidingini. Tad er eisini greitt fra vadastyring
og tydandi strategisku og handilsligu vddarnir
undir parti 3 i hesari fragreiding.
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5.2. WHISTLEBLOW ER-SKIPAN

5.2.1.

Meelt verdur til, at nevndin avger, hvert ein
whistleblower-skipan skal setast i verk, vio ti

1 hyggju at geva moguleika til eina héskandi
fragreiding, sum skal vera 1 trinadi, um alvarslig
misbrot ella um illgruni er um hetta.

Tad er ikki l6garkrav at seta innanhysis skipan
iverk, sum er. Starvsfélkini { Eik Banka hava t6
moguleika 1 trinadi at boda Figgjareftirlitinum
frd misbrotum ella illgruna um misbrot
gjognum eina trygga skipan 4 heimasiouni hja
Figgjareftirlitinum. Starvsolkini 1 Eik Banka eru
kunnadi um hendan meguleikan. Eik Banki
metir, at hetta er ngktandi.

5.3. SAMBAND VID GRANNSKOBDARA

5.3.1.

Meelt verdur til, at nevndin tryggjar eitt regluligt
samskifti millum grannskodara og nevnd, undir
hesum at nevndin og grannskodanarbdlkurin 1
minsta lagi arliga metir grannskodaranum, har
stjornin ikki er tilstadar. Samsvarandi er galdandi
fyri innanhysis grannskodara, um slikur er.

Nevnd bankans mannar eisini
grannskodanarnevndina.

Nevndin/grannskodanarnevndin hittir
innanhysis og uttanhysis grannskodanina minst
einaferd drliga uttan, at stjérnin er hjastedd.

5.3.2.

Meelt verdur til, at grannskodaraavtalan og

samsyning til grannskodara verdur avtalad millum

nevndina og grannskodara vid stedi 1 tilmeeli fra
grannskodarabdlkinum.

Nevnd bankans mannar eisini
grannskodanarnevndina. Samsyningin til
uttanhysis grannskodanina verdur avtalad
millum nevndina og grannskodaran.
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2. PARTUR
TILRADINGARNAR FRA FINANSRADNUM

Finansradid hevur gjert eitt leidsluhandrit vid tilrddingum til limir sinar. Tilrddingarnar hja Finansradnum eru meiri
vidfevnandi enn l6garkrovini og tilradingarnar fra“Komitéen for god Selskabsledelse”.

Endamalid vid tilrddingunum er at faa limirnar { Finansrddnum at taka stodu og vidgera tydandi evni innan leidslu,
og at skapa sterri opinleika um leidslukarmarnar innan figgjarheimin og harvid gkja um aliti & bankageiran.

Sum limur i Finansradnum hevur Eik Banki avgjert at greida fra sinari stedutakan til tilrddingarnar fra
Finansradnum.

Meelt verdur til, at limirnir 1 Finansradnum taka
stoou til oll tilmeelini frd "Komitéen for god
selskabsledelse".

Er greitt fra i parti A { hesari fragreiding.

Meelt verdur til, at limirnir { Finansradnum gera
og almannakunngera eina atferdarlég (code of
conduct), sum greidir fra virdisgrundarlagnum hja
felagnum og ynskta atferd i rakstri og leidslu hja
felagnum.

Felagio fylgir ikki

Tilradingin verdur ikki fylgd. Bankin metir to,

at almenningurin i sini heild 1 n6g stéran mun
feer kunnleika til virdisgrundarlag bankans og
tann atburd, i0 ynsktur verdur, vidvikjandi rakstri
og leidslu bankans gjggnum dagliga virksemi
bankans. Harafturat kemur vidisgrundarlag
bankans og atburdur til sjondar { arsfrasegn
bankans, id er at finna & heimasiduni.

Meelt verdur til, at limirnir 1 Finansradnum bruka
eina gjolliga lysta og skipada tilgongd i sambandji
vid Utvegan av valevnum til nevnd og meguliga
gera nytslu av uttanhysis ferleikum.

Felagio fylgir ikki

Tilrédingin verdur ikki fylgd. T felagnum eru
tveir partaeigarar. Sambeert eigaraavtalu hevur
TF Holding reett at skjota 4 nevndarlimir upp og
Finansel Stabilitet 1 nevndarlim. Partaeigaranir
skjota i felag 1 nevndarlim upp, i skal vera
formadur.

Meelt verdur til, at limirnir 1 Finansradnum, um
vidtekurnar hava asetingar um at nevndarlimir
einans skulu veljast innanfyri avmarkadan bélk
av personum, greidir fra grundgevingunum fyri
hesum avmarkingum.

Vidtgkurnar innihalda ikki eina slika avmarking.

Meelt verdur til, at nevndarlimir skjotast gjerligt
og 1 seinasta lagi 6 manadar eftir nevndarval byrja
eina utbugvingartilgongd 1 rakstri av banka, um
nevndarlimurin ikki longu adrenn hevur dagferdar
og serligar bankaferleikar. Tilgongdin skal taka
stedi 1 steddini & felagnum, handilsmodell og
torskilnadi.

Nevndin heldur leypandi eyga vi0 tervinum a
utbtgving av nevndarlimunum. Nevndin metir
eisini regluliga um egna vitan og royndir til

tess at tryggja, at nevndin til hverja ti® hevur
neydugar forleikar 4 teimum ekjum, sum krevjast
samsvarandi virkiskermunum. Vidtekurnar hja
bankanum eru tekar 4 heimasiou felagsins.
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6. Meelt verdur til, at at nevndarlimirnir faa ahaldandi _
forleikamenning, um tad er vidkomandi fyri
nevndararbeidi. Evni og vavi skal vera tillagad Nevndarlimir verda leypandi forleikamentir, so at
steddini 4 felagnum, handilsmodell og torskilnadi. nevndin til hverja tid hevur ta neydugu vitanina
og royndirnar samsvarandi virkiskermunum hjd
bankanum.
7. Meelt verdur til, at hver einstakur nevndarlimur _
arliga metir um sitt arbeidi { nevndini.
Nevndarlimurin skal, sum lidur { metingini, fylla Nevndin eftirmetir minst eina ferd drliga um,
Gt eitt metingaroydiblad, sum vidvikur eki baedi hvert ferleikarnir hja einsteku nevndarlimunum
innan leidslu og bankatgkni. fevna um ekini innan fyri virkiskarmarnar
hja bankanum. Til endamalid verdur m. a.
eitt oydiblad yvir egnar ferleikar 4 eini red
av trvaldum gkjum brukt, hja ti einstaka
nevndarliminum at fylla at.
8. Meelt verdur til, at vidkomandi fakserfredingar _
verda tiknir vid { arbeidinum hja nevndini, undir
hesum lutteku & nevndarfundum vid serliga Um og i tann mun tervur er a ti verda
torskildum malum. fakserfredingar, innanhysis sum uttanhysis,
tiknir vid { nevndararbeidi i serligum torskildum
malum.
9. Meelt verdur til, at samstarvi millum stjérn og _
nevnd verdur vidgjert i minsta lagi arliga. Stjérnin
skal ikki vera tilstadar undir hesari vidgerd. Nevndin vidger samstarvid millum nevnd og
stjorn einaferd arliga uttan at stjérnin er hjastedd.
10. Meelt verdur til, at 4 heimasiduni hja limunum
i Finansradnum ella 4 samsvarandi hatt verdur
almannakunngjert eitt yvirlit av lutteku hja Vid bert tveimum partaeigarum metir bankin
nevndarlimum a nevndarfundum og fundum i ikki at hendan tilrééingin er viokomandi fyrl Eik
undirnevndum. Banka.
11. Meelt verdur til, at limirnir { Finansradnum taka Felagi® fylgir lutvist

stodu til asetingarnar um loft av leidslupostum
asett 116g um figgjarligt virksemi.

Henda éseting 1 16g um figgjarligt virksemi

er ikki galdandi { Foroyum. Ta asetingin, id er
galdandi fyri SIFI bankar, er komin { gildi {
Foroyum, verdur hon galdandi fyri bankan, id er
veentandi verdur tilnevndur SIFI banki. Nevndin
og hver einstakur nevndarlimur eru tilvitad um
tydningin av, at teir einstoku nevndarlimirnir
skulu hava eina stgdu til, um teir hava ta
neydugu tidina at rekja starvid sum nevndarlimur
a ein fyri bankan nektandi hatt. Nevndin hevur
kunnleika til, hverji onnur nevndarsterv o. a. m.,
nevndarlimirnir rekja. Hesar upplysingar finnast
a heimasidu bankans.
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12.

Meelt verdur til, at limirnir 1 Finansradnum hava
eyga vi0 leiklutinum hja uttanhysis grannskodara
og dygdini av arbeidinum, sum verdur gjert.
Limirnir skulu m.a. seta krov til samansetingina
av teimum lidum, sum uttanhysis grannskodari
brikar, so tryggjast kann, at { minsta lagi tveir
royndir grannskodarar eru a lidnum vid iskoytis
forleikagkjum. Fyri at vera royndur grannskodari,
skal vidkomandi hava gjegnumfert eftiratbigving
malreettad peningastovnsekinum, umframt
luttikid { grannskodan av banka, sparikassa ella
"andelskasse" { minsta lagi 3 ar.

Sambeert arbeidssetninginum hja grannskod-
anarnevndini skal grannskodanarnevndin m.
a. meta um forleikan og dygdina av arbeidonum
hja uttanhysis grannskodanini, og um val

og afturval av uttanhysis grannskodanini.
Grannskodanarnevndin hevur eftirlit vid um
uttanhysis grannskodanin er 6heft.

Bankin verdur grannskodadur av vidurkendum
grannskodaravirki, i0 lykur settu krovini.
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