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Konstituering og formal

| henhold til bankens forretningsorden punkt 6.4 er der nedsat et revisionsudvalg efter
reglerne | Logtingslog um gddkendar grannskodarar og grannskodanarvirkir
(Grannskodaraldgin) kapitel 8.

Revisionsudvalget er et bestyrelsesudvalg, der alene skal forberede beslutninger, som
treeffes i den samlede bestyrelse.

Dette kommissorium fastseetter revisionsudvalgets opgaver og befajelser.

Formalet med revisionsudvalgets arbejde er labende at overvage og vurdere, om bankens
regnskabsafleeggelse, interne kontrolsystemer, risikostyring og lovpligtige revision er
tilrettelagt pa en hensigtsmaessig made. Endvidere skal udvalget kontrollere og overvage
revisors uafheengighed samt vaere ansvarlig for proceduren for udvaelgelse og indstilling
af revisor til valg.

Medlemmer

Revisionsudvalget bestar af 3 medlemmer. Udvalgets formand og medlemmer udpeges af
og blandt bankens bestyrelsesmedlemmer.

Udvalgets medlemmer veelges for 1 &r ad gangen og der kan ske genvalg.

Mindst ét medlem skal have kvalifikationer inden for regnskabsvaesen eller revision, og
revisionsudvalgets medlemmer skal samlet set have kompetencer af relevans for penge-
institutsektoren. Revisionsudvalgets medlemmer veelges i gvrigt med udgangspunkt i de
kompetencer, som efter bestyrelsens vurdering er ngdvendige for, at udvalget kan fungere
effektivt og leve op til sit formal.

Mader

Meader afholdes sa ofte, som formanden finder det nedvendigt, dog mindst 4 gange om
aret. Ethvert medlem af revisionsudvalget kan anmode om afholdelse af mede i
revisionsudvalget, nar vedkommende finder det n@dvendigt.

Der udarbejdes arshjul for Revisionsudvalgets arbejde, som godkendes af bestyrelsen.

Direktionen kan deltage i maderne pa udvalgets anmodning. Afheengig af den konkrete
dagsorden kan ogsa eksterne personer pa udvalgets anmodning deltage i behandling af
emner pa madet.

Dagsordenen for hvert mede udsendes til udvalgets medlemmer i rimelig tid for medet.

Beslutninger traeffes med simpelt flertal. | tilfeelde af stemmelighed har udvalgets formand
den afggrende stemme.

Der udarbejdes referat af mederne. Der udsendes et udkast til referat til udvalgsmedlem-
merne efter hvert udvalgsmgde. Udvalgsmedlemmerne meddeler eventuelle
bemeaerkninger til dette referat til udvalgssekreteeren snarest muligt med henblik pa
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udsendelse af det endelige referat til bestyrelsen inden det ferst- eller neestkommende
bestyrelsesmgde.

Udvalgets mader afholdes som udgangspunkt mindst 8-10 dage forud for bestyrelsens
mader.

Mindst én gang arligt holder revisionsudvalget made med henholdsvis ekstern og intern
revision uden deltagelse af bankens direktion.

4. Befojelser m.m.

4.1.

4.2,

4.3.

Udvalget refererer og indstiller til bestyrelsen.

Udvalget har bemyndigelse til at undersgge alle forhold, der ligger inden for rammerne af
dette kommissorium og til at indhente de nedvendige oplysninger og assistance fra
ansatte i banken.

Revisionsudvalget kan indhente rad, vejledning og bistand fra eksterne juridiske radgivere,
regnskabsspecialister og andre radgivere, som det sk@nnes nedvendigt for varetagelsen
af dets opgaver.

5. Revisionsudvalgets opgaver

Revisionsudvalgets opogaver bestar i:

5.1.

5.2.

5.3.

At underrette den samlede bestyrelse om resultatet af den lovpligtige revision, herunder
regnskabsafleeggelsesprocessen.

At overvage regnskabsafleeggelsesprocessen og fremszette henstillinger eller forslag til at
sikre integriteten:

e Vurdere om organisering og ansvarsfordeling i regnskabsfunktionen er
hensigtsmeessig og effektiv, herunder om der sker en tilstraekkelig kontrol af, at
interne retningslinjer og politikker er implementeret i banken,

e Vurdere bankens retningslinjer og forretningsgange i forbindelse med regnskabs-
afleeggelsen,

e Vurdere useedvanlige og vaesentlige transaktioner, veesentlige efterposteringer
foretaget efter statusdagen, samt transaktioner med neertstaende parter,

e Arsrapport, gennemga veesentlige forhold vedrerende regnskabsprincipper og regn-
skabsafleeggelse — herunder enhver vaesentlig zendring i selskabets valg og
anvendelse af regnskabsprincipper,

e Halvarsrapport, gennemgé vaesentlige forhold vedrerende regnskabsprincipper og
regnskabsafleeggelse — herunder enhver veesentlig sendring i selskabets valg og
anvendelse af regnskabsprincipper,

e Vurdere budgetter, estimater m.v. og grundlaget herfor,

e Vurdere den regnskabsmaessige ledelsesrapportering og grundlaget herfor.

Overvage om bankens interne kontrolsystem, eventuelle interne revision og risikostyrings-
systemer fungerer effektivt med hensyn til regnskabsaflaeggelsen i banken, uden at
kreenke dens uafhzengighed:
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Overvage interne kontrolsystem

e Gennemgang og vurdering af interne kontrolprocedurer,

e Gennemgang af interne og eksterne revisionsrapporter samt controlling-rapporter
vedrgrende intern kontrol og eventuelle svagheder heri,

e Vurdere bankens procedure og ledelsens retningslinjer/forretningsgange for fore-
byggelse og afslaring af besvigelser,

e Vurdere redeggrelsen i ledelsesberetningen om hovedelementerne i bankens interne
kontrol- og risikostyringssystemer,

e Eventuel anbefaling til bestyrelsen mhp. at styrke den interne kontrol.

Overvage intern revision

¢ Gennemga funktionsbeskrivelse og revisionsaftale for intern revision,

e Gennemga den interne revisions kompetence, uafhaengighed og ressourcer til lasning
af opgaver, herunder gennemgang af intern revisions budget,

e Draofte veesentlige regnskabsprincipper og alternative regnskabsmazessige
behandlinger med den interne revisor,

e Drgfte veesentlige revisions- og regnskabsmaessige skan med den interne revisor,

e Gennemga revisionsprotokollater, herunder vurdere intern revisors opsummering af
bemeerkninger samt status vedragrende bemeaerkninger for det pageeldende
regnskabsar samt abentstaende bemeerkninger for den foregaende arsrapport,
afgivet i revisionsprotokollatet, evt. baseret pa et udkast til revisionsprotokollat.

Overvage risikostyringssystemer
e Vurdere de af ledelsen etablerede retningslinjer/forretningsgange for risikostyring og
ledelsens overvagning heraf.

At overvage den lovpligtige revision af arsregnskabet m.v., idet der tages hensyn til
resultatet af seneste kvalitetskontrol af revisionsvirksomheden:

¢ Gennemga revisionsaftale og revisionshonorar,

¢ Gennemga revisionsstrategi- og plan og det patsenkte vaesentlighedsniveau,

e Draftelse med revisor af de identificerede betydelige risici i forbindelse med
revisionen,

o Droftelse med revisor af veesentlige forhold og spergsmal, som er fremkommet under
revisionen, herunder resultatet af revisionen af omrader behaeftet med betydelige
regnskabsmaessige skan,

e Hensyntagen til resultatet af den seneste kvalitetskontrol af revisionsvirksomheden.

At kontrollere og overvage revisors uafhaengighed, jf. grannskodaralégin §§ 22-22 ¢ samt
artikel 6 i EU-revisorforordning nr. 537/2014 af 16. april 2014 om specifikke krav til
revision af virksomheder af interesse for offentligheden, og godkende revisors levering af
andre ydelser end revision, jf. artikel 5 i EU-revisorforordningen:

e Kontrollere og overvage revisors uafhaengighed,
e Godkende revisors levering af andre ydelser end revision.

At veere ansvarlig for proceduren for udveelgelse og indstilling af revisor til valg i overens-
stemmelse med artikel 16 i EU-revisorforordning nr. 537/2014 af 16. april 2014 om
specifikke krav til revision af virksomheder af interesse for offentligheden:

e Vurdere ekstern revisors kompetence,
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e Vurdere genvalg/nyvalg af ekstern revisor,

e Indstilling af revisor til valg,

e Forudgdende udbudsprocedure ved nyvalg/forleengelse med den nuveerende revisor
ud over 10 ar.

6. Rapportering
6.1. Der udarbejdes referater fra mgderne i revisionsudvalget, som godkendes i udvalget og
herefter sendes til den samlede bestyrelse.

6.2. Nar udvalgets meder afholdes umiddelbart forud for et bestyrelsesmeade, giver formanden
for udvalget i forngdent omfang et “forelgbigt” referat mundtligt til bestyrelsen.

7. Offentliggarelse
7.1. Pa bankens hjemmeside offentliggeres revisionsudvalgets kommissorium, udvalgets
medlemmer samt antallet af afholdte mader i aret.

7.2, | ledelsesberetningen i &arsrapporten oplyses om revisionsudvalgets veesentligste
aktiviteter og antallet af mader i arets lgb, om udvalgets medlemmer, herunder udvalgets
formand og medlemmernes uafhaengighed.

8. /ZEndringer
8.1. Andringer i dette kommissorium kan til enhver tid vedtages med simpelt flertal i
bestyrelsen.

9. Evaluering
9.1. Udvalget foretager arligt en evaluering af effektiviteten i sit arbejde med henblik pd
tilretteleeggelse af den kommende periodes arbejde.

Neerveerende kommissorium for revisionsudvalget er godkendt af bankens bestyrelsen den 7. maj
2025.

Flemming B. Nielsen Evy J. Jacobsen Jens Johan Dam
formand naestforkvinde

Ivan Christiansen Janet F. Johannesen Marion & Lakjuni
Ann Gvedny Danialsdéttir Sverri M. Edvinsson Tanja M. Osa
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