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Aheitan um ttgjald vegna éarbeiosiori

OARBEIDSFORI

Upplysingar um tryggjada

Navn P-tal CPR-nr
Bustadur Postnummar Bygd/byur
Teldupostur Telefon nummar

Er tervur 4 fleiri upplysingum, seta vit okkum i samband vid teg umvegis teldupost. Um tervur er & meira pldssi,
kanst td nyta eitt skjal afturat. Minst til at dagfesta og undirskriva eyka skjol.

Ta Betri Pensjén hevur méttikid tina &heitan, bidja vit um avrit av tinari sjukradagbdk (journal) og urslit av
kanningum vm., i6 vidvikja tinum oarbeidsferi. Hevur tu fingid tillutad fyritidarpensjon ella adrar almennar
veitingar, bija vit um innlit i hesi skjel. Sama ger seg galdandi um tu ert innstillad/ur til fyritidarpensjén.

A heimasidu okkara www.betri.fo/pensjon kunnu Almennu Tryggingartreytirnar hja Betri Pensjén siggjast. Har
kanst tu lesa um treytirnar fyri at faa endurgjald fra éarbeidsferistryggingini.

Spurningar Svar
1. Hvar er orsgkin til darbeidsfori?
Navn av sjiku ella lysing av skadatilburdi og
fylgjum
2. Neer bleivst ta sjuk/ur ella neer hendi Dagur og ar:
skadatilburdurin?
2.1 | Neer bleivst ta sjukrameldad/ur? Dagur og ar:

3. Hver leekni hevur av fyrstan tid vidgjert | Leekni:
teg fyri sjukuna ella skadan?

Sjukrahus:
3.1 | Ert td framvegis i vidgerd? Nei Ja
O O

Um ja, hja hvarjum leekna, sjikrahusi Svar:

e.a.?
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4. Hevur td vegna sjukuna/skadatilburdin Nei Ja
fingi®d vidgerd ella verid kannad/ur & O O
sjukrahusi, ambulatorium ella
adrastadni?

Um ja, hvar? Svar:
Hvussu leingi? Svar:

4.1 | Bidar tu eftir vidgerd ella kanning Nei Ja
orsakad av sjukuni ella Il O

skadatilburdinum?

Um ja, hvar? Svar:
Naer? Svar:
5. Hevur t0 havt hesa sjukuna ella skadan Nei Ja
aour? O O
Um ja, neer? Dagur og ar:
6. Eru onnur vidurskifti, sum avirka tina Nei Ja
heilsustadu? O O
Um ja, hveriji vidurskifti? Svar:
f hvenn mun &virka hesi? Svar:
7. Ert ta i starvi i latuni? Nei Ja
O O

Um ja, hvussu négvar timar um vikuna? Svar:

Um nei, nzer bleivst td sjukrameldadur? Svar:

Naer veentast, at tu ert arbeidsfor/ur Svar:

aftur?

Hvat var starvi® a8renn éarbeidsfori? Svar:

Hvat var arslgnin? Svar:

Hevur ta sagt teg Ur starvi? Nei Ja
O O

Um ja, til hverja dagfesting? Dagur og ar:
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8. Hevur td sgkt um veiting fra Nei Ja
Almannaverkinum? O O

Um ja, neer? Svar:
Hevur tu fingid jattad veiting? Nei Ja
O O
Feert td i lotuni veiting fra Nei Ja
Almannaverkinum? O O

9. | Ert td tryggjad/ur fyri 6arbeidsfari hja Nei Ja

@drum tryggingarfelag? O O
Um ja, hja hvarjum? Svar:
Hevur ti sgkt um endurgjald? Nei Ja
O O
Hevur tu fingid jattad endurgjald? Nei Ja
O O
10. | Hver er tin kommunulzekni? Navn:
Vidtala:

Telefon nummar:

11. | Um so er, at umsdknin verdur gingin & Peningastovnur:
meti, ynskist upphaeddin flutt & konto
mina Kontonummar:

12. | Adrar vidkomandi upplysingar

Eg havi svarad gllum spurningum eftir bestu sannfering og havi ikki tagt vid ngkrum, sum kann hava tydning fyri
vidgerdina av hesum malinum. Eg eri greid/ur yvir, at Betri Pensjén kann krevja mgguligan fulnad endurrindadan,
um eg vitandi gevi skeivar upplysingar til Betri Pensjon.

Dagfesting Undirskrift

Vinarliga minst til at undirskriva samtykkid & neestu sidu.
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Ta eg eri komin fil sSkada ella eri vordin sjuk/ur

OARBEIDSFQRI

Navn hja tryggjada P-tal CPR-nr

Vid mini undirskrift samtykki eg, at Betri Pensjén i sambandi vid mina aheitan um Gtgjald, kann faa til vega, brika og lata vidari
upplysingar, sum eru vidkomandi fyri at vidgera mina umsoékn.

Betri Pensjon feer til vega upplysingar fyri at kunna meta, um mitt 6arbeidsfari er fevnt av tryggingini. Betri Pensjon kann i ti
sambandi lata vidari upplysingar, sum eydmerkja meg (td. mitt P-tal) og viSkomandi upplysingar um mitt tryggingarmal og mina
heilsustadu, til tey, sum felagid fzer til vega upplysingar fra. Betri Pensjén nagreinar fyri teimum, sum upplysingar verda fingnar
til vega fra, hverjar upplysingar eru vidkomandi.

Hvarjum kunnu upplysingarnar faast til vega fra?

Vid hesum samtykki kann Betri Pensjén, i eitt ar fra dagfestingini av mini undirskrift, faa til vega vidkomandi upplysingar fra
fylgjandi stovhum/persénum:

m Minum ndverandi og fyrrverandi leekna

m Almennum og privatum sjikrahtdsum, leeknastovum, laeknamidst@dum og kanningarstovum
u Serleeknum, fysioterapeutum, kiropraktorum og sélarfradingum

m Minum niverandi og fyrrverandi bistadarkommunu

m @8rum tryggingarfelegum og pensjonsfelegum, har eg havi sgkt um dGtgjald

m Almannaverkinum ella liknandi stovni uttanlands

m Videncenter for Helbred & Forsikring ( )

m Minum niverandi og fyrrverandi arbei@sgevara

Vi& hesum samtykki kunnu hesir nevndu stovnar/persénar i eitt ar fra dagfestingini av mini undirskrift, lata viskomandi upplysingar
vidari til Betri Pensjon.

Hvarjum kunnu vidkomandi malsupplysingar latast vidari til?

Betri Pensjén kann, vid hesum samtykki, lata viskomandi malsupplysingar vidari til fylgjandi stovnar/persénar i sambandi vi®
vidgerd av mini umsdkn:

m Videncenter for Helbred & Forsikring ( )

m Serlzekna, sum skal utfylla eina vattan

m Minum naverandi og fyrrverandi arbei@sgevara

Hvat slag av upplysingum kunnu faast til vega, brikast og latast vidari?

Samtykkid fevnir um at faa til vega, brika og lata upplysingar vidari av hesum slag:

m Heilsuupplysingar, herundir upplysingar um sjdkur, sjikueydkenni og upplysingar um sambond 1 heilsuverkinum

m Upplysingar um sjukradagpening, arbei@sfremjandi tiltek, avgerdir isv. vart ella tillagad starv, fyritiGarpensjon ella adrar
almennar veitingar

m Til arbeidsgevara: Navn, p-tal og at talan er um eitt tryggingarmal

m Fra arbeidsgevara: Arbeidstid, sjikrafravera, len og adrar serligar arbeidsumstadur

[ hverjum tidarskeidi kunnu upplysingar faast til vega?

Samtykkid fevnir um upplysingar i eitt fimm ara tidarskeid frammanundan degnum, eg gjerdist sjuk/ur/éarbeidsfar/ur ella fra eg
gjordist sjuk/ur/barbeidsfar/ur og fram til tann dagin, ta Betri Pensj6n hevur tikid st@du til mina aheitan um dtgjald.

Er talan um eina meting av, um ndverandi Utgjald skal halda fram, roknast tiGarskeidid fra metingarti@spunktinum.

Um so er, at upplysingarnar fyri hetta tiarskeidid geva grundarlag fyri ti, kann Betri Pensjén vid eini itekiligari grundgeving eisini
faa til vega upplysingar frammanundan hesum tiGarskeidi.

Afturkallan av samtykki
Eg kann til eina og hvarja tid afturkalla mitt samtykki vid virknadi fyri framtidina. Afturkallanin kann hava tydning fyri meguleikan
hja Betri Pensjon at vidgera mina aheitan um at tekna ella broyta eina trygging.

Dagfesting: ___ Undirskrift:
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