I_laetri pensjon

Personsdatapolitikkur

Dagferdur januar 2023
Betri Pensjén P/f (vit) er datuabyrgdari fyri taer persénsupplysingar, sum vit vidgera.

Endamali® vid personsdatupolitikkinum er, at tu skalt kenna teg trygga/an vi8, hvussu vit vidgera tinar personsupplysingar.
Her kanst tu kunna teg um:

e hverjar persénar vit vidgera personsupplysingar hja

e hvgrjar upplysingar vit savna inn

e hvadani vit faa teer

e hvgrjum vit lata upplysingarnar og

e hvussu leingi vit goyma teer.

Vit hava tagnarskyldu

Vit hava tagnarskyldu sambeert I6g um tryggingarvirksemi og vidgera tinar persénsupplysingar i trinadi. Tagnarskyldan er eisini
galdandi innanhysis millum starvsfélk okkara. Vit lata ikki tinar upplysingar vidari, uttan at tu hevur givid samtykki ella um vit hava adra
I6gliga heimild til tad i t.d. l6g um tryggingarvirksemi ella i datuverndarléggavuni.

Vit vidgera personsupplysingar i mun til endamalid vid vidgerdini.

[ 1. parti kanst tu lesa um, hvussu vit vidgera persénsupplysingar um teg, ta vit
A Tekna trygging

B Vidgera skadar

C Kanna illgruna um svik og umsita tryggingaravtalur

D Greina, gera hagtel og analysur

E Marknadarfara produkt

F Annad samskifti vi® teg

[ 2. parti kanst tu lesa um, hvussu vit verja tinar persénsupplysingar, ta vit
G Samskifta vid telduposti

H Vidgera tinar upplysingar talgilt

I Varnast brot a persénsdatatrygdina

J Lata persénsdata vidari til onnur

K Flyta upplysingar til triGjaland

[ 3. parti kanst ta lesa um tini persénsdaturaettindi
L Taka samtykki aftur
M Onnur persénsdatureettindi

[ 4. parti kanst tu lesa um, hvussu tG kemur i samband vi§ okkum og um at kaera



1. Soleidis vidgera vit personsupplysingar um teg, ta vit

A. Tekna trygging
Ta vit gera eina tryggingaravtalu, vidgera vit upplysingar um
tann, sum teknar tryggingina (tryggingartakaran) og adrar

persénar, sum eru tengdir at tryggingini, sf Datuverndarlégina §
8.

Persénsupplysingar kunnu flokkast soleidis:

e Tryggingartakari

e Tryggjadu (vanliga hjunafelagi/samlivi, bern og tryggjad a
kollektivum tryggingum, sum t.d. heilsutryggingar, i®
arbei®sgevari rindar)

e Umbod&/kontaktpersonar

e Reettindahavarar

Flokkar av persénsupplysingum

Vit savna og bruka einans tzer upplysingar, id eru neydugar til
at gera, umsita og luka tryggingaravtaluna eins og til at styra
okkara tryggingarvirksemi. Teer upplysingar sum vit vidgera i
sambandi vid inntekning, eru treytadar av hvat slag av
trygging, talan er um.

Persénsupplysingar kunnu flokkast soleiis

e  Kontaktupplysingar (t.d. navn, bastadur, teldupostur og
telefonnummar)

e Foedingardagur og persénstal

e Navn og persénstal a tilskilaGum persénum

e  Gjaldsupplysingar

e Heilsuupplysingar

e  Tryggingarupplysingar um teg ella tryggjada (t.d. starv,
upplysingar um fyrrverandi tryggingar, pensjonir og skadar
i @8rum felagi)

e  Tilknyti til samstarvsfelagar okkara og meguligur
fakfelagslimaskapur, um ti teknar trygging gjgsgnum ein
limafelagsskap, banka, felag, arbeidsgevara ella onnur har
ta feert fyrimunarskipanir, so sum avslattur ella linari
heilsukrav

Savnan og vidarilatan av persénsupplysingum
Keldur til upplysingar kunnu vera:

e Tryggingartakari

e Landsfolkayvirlitid (til dagfering av bustadi)
e Helbred og Forsikring

o Heilsuverkid

e Onnur tryggingarfelag

e  Samstarvsfelagar, id geva teer reett til fyrimunir og
avslattur

e  Samstarvsfelagar og veitarar, sum hjalpa okkum vid
umsiting og veitingum i sambandi vid tina tryggingaravtalu

o Arbeidsgevarar (i sambandi vi® kollektivar tryggingar) og
pensjénskassar

e Umbod/kontaktpersénar

[ avisum ferum bidja vit um upplysingar um tinar tryggingar fra
tinum nadverandi og fyrrverandi felagum, eins og vit samskifta
vi® samstarvsfelagar, sum geva teer reettindi til fyrimunar-
skipanir og avslattur. Hetta bidja vit teg um samtykki til.

Goymsla

Vit goyma persénsupplysingar, so leingi tad er neydugt fyri at
rokka malinum vid vidgerdini. Tad merkir, at vit goyma
upplysingarnar so leingi, sum vit kunnu faa eitt krav, eru bundin
at gera tad sambeert l6ggavu (t.d roknskaparléginini og
tryggingaravtalulégini) ella ta vit hava annad sakligt endamal
vid goymsluni.

Um ti teknar eina trygging, taka vit stedi § galdandi fyrningar-
l6ggavu, har treytaleysu fyrningarfreistirnar eru avikavist 2, 5
og 20 ar fra ti at tryggingin fer Gr gildi. Hetta verdur gjert, ti
ska@ar kunnu bliva frabodadir seinni. Vit goyma
tryggingarskjalid, so leingi sum skadi er skrasettur.

B. Vidgera skadar

Ta vit viGgera skadar, skraseta vit einans upplysingar um
personar, sum eru neydugar fyri at vidgera skada og aseta
endurgjaldid, si Datuverndarlogina §§ 7 og 8.

Skrasetingar kunnu flokkast soleidis:

e Tryggingartakari

o Tryggjadi t.d. hjinafelagi/samlivi og barn
o Tilskilagi

Persénsupplysingar, sum vit savna, brika og vidgera

[ skadavidgerdini vidgera og skraseta vit einans teer
upplysingar, sum eru ney8ugar fyri at meta um skadan. Hetta
er treytad av einstaka malinum.



Persénsupplysingar kunnu vera flokkadar soleidis:

e  Kontaktupplysingar (t.d. navn, bustadur, teldupostadressa
og telefonnummar)

e Fadingardagur og persénstal

e  Gjaldsupplysingar

e Starvsvidurskifti

o  Skaladagfesting, skadaslag, skadahending, skadaorsgk
v.m.

e Upplysingar um heilsust@du og sjiku

e  Upplysingar i samband vid deydsfall, arvingar v.m.

Savnan og vidarilatan av persénsupplysingum

Vit lata einans teer neydugu persénsupplysingarnar vidari, ta
tad er fortreyt fyri at kunna vidgera tin skada saman vid
samstarvsfelagum okkara, ella ta vit reettarliga hava skyldu til
tad (eitt ni frabodan til Taks i sambandi vi® leypandi utgjeld
av endurgjaldi).

Keldur til upplysingar og flokkar av méttakarum kunnu vera:

o Tryggingartakari

e Tryggjadu (vanliga hjunafelagi/samlivi bgrn)

o  Tilskiladir, arvingar o.l.

o Vidgerar, bzedi almennir og privatir, t.d. leeknar, serleeknar,
tannleeknar, sélarfradingar, fysioterapeutar v.m.

e Helbred og Forsikring

e Almennir myndugleikar, so sum Heilsuverkid,
Almannaverkid, Sorinskrivarin, Landsleeknin og Taks

e Advokatar, serliga i samband vid deydsfall

e Landsfélkayvirlitid (at dagfera bustadir og persénstel)

e Keerunevnd, keerumyndugleikar og démstolar

e Umbo&/kontaktpersonar

Ta persénskadi er, saest & skjalinum til samtykki, sum td undir-
skrivar, hverjum vit savna upplysingar inn fra og hvenn vit, vid
tinum samtykki, lata upplysingar vidari til. Talan kann vera um
serlzeknar, leeknavattan,

Helbred &

Forsikring, Almannaverki® og adrir nagreiniliga lystir moéttakarar.

sum skulu gera eina serstaka

fyrrverandi og nuverandi bustadarkommunur,

Goymsla

Vit goyma persénsupplysingar, so leingi tad er ney8ugt fyri at
rokka malinum vid vidgerdini. Tad merkir, at vit goyma
upplysingarnar so leingi, sum vit kunnu faa eitt krav, eru bundin
at gera tad sambeert l6ggavu (t.d roknskaparlégini og
tryggingaravtalulégini) ella vit hava annad sakligt endamal vi®
goymsluni.

Vit goyma upplysingar um skadar vid st@di i galdandi
fyrningarldéggavu, har treytaleysu fyrningarfreistirnar eru
avikavist 2, 5 og 20 ar fra frabo8an, ti tad kann gerast
neydugt, at taka ein skada upp aftur av nyggjum.

C. Kanna illgruna um svik og umsita tryggingar-

avtalur

Vit hava reettarligan dhuga i at eftirkanna, um titt krav um
endurgjald er reett og at tryggja at kundar okkara ikki skulu
gjalda heegri tryggingargjoeld orsakad av tryggingarsviki. si
Datuverndarlégina §§ 7, 13 og 36.

Ta illgruni er um tryggingarsvik, so fylgja vit mannagongdini hja
Forsikring og Pension, sum er okkara vinnugreinafelag. Hesar
mannagongdir lysa reettarligar og etiskar meginreglur fyri
hvussu tryggingar- og pensjonsfelag eiga at handla f malum, ta
illgruni er um tryggingarsvik. Umframt teer upplysingar og
keldur, sum vanliga eru i okkara skadavidgerd, so leita vit
okkum,  samsvari vi® mannagongdirnar, eisini upplysingar fra
alment atkomiligum keldum og opnum profilum & sosialu
midlunum.

D. Greina, gera hagtel og analysur

At greina, gera hagtel og analysur

Greining er eitt og hvert slag av sjalvvirkandi vidgerd av

persénsupplysingum.

Vit greina t.d. ta vit:

e  Gera modell til at meta um t.d. lgnsemi, prisaseting,
meaguleika fyri sglu, meirsglu og meting av skadaltgjeldum
o.s.fr.

Si Datuverndarlégina §§ 8, 13, 17, 35 og 36.

Vit bruka eisini tinar upplysingar til hagtal, analysur og modell,
herundir greiningar til at betra um okkara produkt, taenastur,
tilbod, radgeving og tekniskar loysnir og til at styra okkara
tryggingarvirksemi, her iroknad:

e Hagtal, analysur og modell til vaB8astyring og tryggingar-
samskifti t.d. at gera tryggingargjaldsskrair,
produkttiimeeli, at hava eftirlit vid lansemi, yvirskipadar
broytingar av prisi og treytum, tryggingarligar avsetingar,
solvens og endurtrygging. Grundarlagid fyri hesum er m.a.
Lég um tryggingarvirksemi, herundir leidslukunngerdin,
kunngerd um solvens og rakstrarzetlanir hja
tryggingarfelagum og Datuverndarlogin kapittul 4.

e Hagtel, analysur og modell til styring av tryggingarvirksemi

okkara, froknad vid hgvudsdenti & lgnsemi, vakstur,

virkisfari, selu og meirsglu, teenastu og skadavidgerd,
kundar og tryggingarskjel, id eru komin og farin.

Onnur hagtgl, analysur og modell til at menna okkara

virksemi t.d. marknadarferingsatek og malreettan av

samskifti, si Datuverndarlégina §§ 17 og 18.



Goymsla

Vit goyma persénsupplysingar, so leingi tad er neydugt fyri at
rokka malinum vid vidgerdini. Tad merkir, at vit goyma
upplysingarnar so leingi, sum vit kunnu faa eitt krav, eru bundin
at gera tad sambeert I6ggavu (t.d roknskaparlégini og
tryggingaravtalulégini) ella vit hava annad sakligt endamal vid
goymsluni.

E. Marknadarfera produkt

Vit kunna um ti8indi, maguleikar og fyrimunir vid tryggingum og
pensjon.

Marknadarferingin fer  hevudsheitum fram gjggnum
heimasiGuna, lysingar i blgdum og a sosialu midlum okkara.

F. Annad samskifti vid teg

Ta tu kontaktar okkum vid spurningum um eitt nu tryggingar
ella keaerur, ella tt ert umbod ella kontaktpersonur fyri ein av
okkara kundum, veitarum ella samstarvsfelagum, vidgera vit
tinar persénsupplysingar fyri at geva rgttu hjalpina,
radgevingina ella teenastuna, si Datuverndarlégina §8§ 7 og 8.

Tekur tu lut i eini n@gdsemiskanning & netinum, goyma vit titt
svar. Vit goyma ikki tin netidentifikator (IP-adressu og
farspor).



2. Soleidis verja vit tinar personsupplysingar, ta vit

G. Samskifta vid telduposti

Um vit senda teer teldupostar vid persénsnummari ella
viBkvomum persénsupplysingum, so brongla vit teldupostin. Vit
gera vart vid, at vit ikki kunnu veita vissu fyri trdnad og nytslu av
bronglingini, ta telduposturin er méttikin { tihum ambeetara ella ta
t0 sendir okkum teldupostar, ti hetta veldst um tin veitara. Vit
kunnu méttaka teldupostar, sum eru flutningsbrongladir (TLS),
um hetta riggar sambezert tinum veitara.

Tad er tydningarmikid, at tu velur ein alitandi og tryggan veitara,
id sum standard veitir skipanir, sum kunnu méttaka teldupostar
sum eru flutningsbrongladir. Tu eigur eisini at tryggja tina kontu
vid einum sterkum loyniordi og 2-faktorlogin.

H. Vidgera tinar upplysingar talgilt

Vit braka farspor (cookies), ta tu vitjar okkara heimasidu. Les
vegleidingina og fa meiri kunning, eitt nd um, hvussu td gert spor-
ingina av farsporum évirkna

Farsporpolitikkin finnur td nidast & heimasiduni betri.fo

Ta ta fyllir at eitt oy8ublad um samband, keypir eina trygging,
bidur um tilbod ella bodar fra skada a netinum, skraseta vit teer
upplysingarnar, ti gevur okkum. Tin skadafrabodan verdur
bronglad. Vit goyma upplysingarnar, so leingi sum tad er ney8ugt
i samsvari vid vanligu leidreglurnar fyri goymslu.

A heimasiBuni betri.fo undir knattinum Rita inn/Min Pensjon,
finnur td upplysingar um tinar tryggingar og pensjénir. Tu ritar inn
vi® Samleikanum.

Facebook

Ta ta vitjar okkara facebooksi®u, savnar og vidger Facebook
persénsupplysingar um teg, sum lyst { Datupolitikkinum og
Farsporpolitikkinum hja Facebook. Kunna teg um hetta & hesum
leinkjum: Datupolitikkur. Farsporpolitikkur.

Upplysingarnar verda savnadar soleidis, at Facebook leggur
farspor a tina teldu ella eind og savnar upplysingar, sum eru
goymdar i hesum farsporum, ta ta nytir ymsu facebookproduktini.
Hetta hendir, ta tu ert virkin & okkara facebooksidu, eitt nu vid at

“dama”, “deila” ella at gera vidmerking til eitt hvaert vit hava lagt 4
siduna. Slik farspor eru virkin i tvey ar, um ta ikki strikar tey.

Facebook brikar upplysingarnar til at menna lysingar teirra og til
at laga marknadarfering teirra til facebooksidu okkara. Vit faa
regluliga hagtal um facebookbruikarar, sum hava verid virknir &
okkara facebooksidu.

Hesi hagtel kunnu vit bruka til at laga marknadarferingina til
ymsu malbdélkarnar.

Vit eru ti saman vid Facebook um abyrgdina fyri datusavningini.
Tad merkir, at tu til eina og hvearja tid kanst gera tini reettindi
sambeert perséndatureglunum galdandi, baedi yvir fyri okkum og
yvir fyri Facebook.

Vert er at hugsa um, at ta tu skrivar til okkum & Facebook, so
kann Betri Pensjén ikki brongla, verja, reetta ella strika tinar
upplysingar. Vit meela ti til, at tu i stadin ringir til okkum & 348
700.

I. Uppliva brot & persénsdatatrygdina

Vit hava skyldu til at fraboda Datueftirlitunum tey datubrot, sum
henda hja okkum og datuvidgerum okkara. Okkara datuvidgerar
arbeida eftir bodum fra okkum og skulu lika okkara kregv bzedi
fyrsitingarliga, tekniskt og vidvikjandi trygdini.

Varnast vit brot a personsdatutrygdina, hava vit sambeert
persénsdatuléggavuni skyldu til at boda Datueftirlitinum fra innan
72 timar.

Er sannlikt at brotid a personsdatutrygdina hevur vid seer stéran
vanda fyri reettindum og freelsisraettindum hja fysiskum
persénum, so hava vit skyldu til at kunna teg beinleidis. Tad vil
siga, um telefon, teldupost, sms, & okkara heimasidu ella
miSlunum, alt eftir hverjar kontaktupplysingar vit hava um tey, i®
hetta avirkar og i mun til lvaran f datubrotinum.

Um td av misgadum skuldi fingid eitt breev ella ein teldupost,
i var eetlad/eetladur @drum kundum okkara, eigur tu at
siga okkum fra vid telduposti & pensjon@betri.fo ella vid at
ringja a tIf: 348 700.

J. Lata persénsdata vidari til onnur

Vit lata ikki tini persénsdata vidari til onnur, uttan so at tu
hevur givid samtykki til tad, ella vit hava annad légligt
grundarlag fyri hesum i t.d. roknskaparlégini ella
persénsdataléggavuni.

Personsupplysingar verda latnar @drum, ta tad er neydugt
fyri t.d. at gera og umsita tina tryggingaravtalu, vidgera tin
skada, ella um tu ynskir at brika sambandid vid okkum til
at faa avslattur ella adrar fyrimunir hja einum
samstarvsfelaga.

Samstarvsfelagar okkara kunnu annadhvert virka sum okkara
longdi armur og arbeida eftir bodum fra okkum (datuvidgerar),
ella kunnu teir vera sjalvstedugir datuabyrgdarar eins og vit.

Vit brika datuvidgerar til m.a. menning, hysing, telduveiting og
rakstur.


https://www.betri.fo/fo/pensjon
https://www.facebook.com/privacy/explanation
https://www.facebook.com/policies/cookies

Ta avtala verdur gjerd vid ein datuvidgera um at vidgera tinar
persénsupplysingar okkara vegna, leggja vit dent 4, at
datuvidgerin eisini er farur fyri at vidgera tinar

persénsupplysingar 4 ein tryggan hatt og samsvarandi léggavuni.

Vit gera ti eina vadameting av okkara datuvidgerum, adrenn vit
gera eina avtalu og lata teimum tinar persénsupplysingar.

Eru samstarvsfelagar okkara sjalvstedugir datuabyrgdarar eins
og vit, skulu teir eisini handfara mggulig ynski, id t hevur um at
nyta tini persénsdataraettindi (si nidanfyri).

K. Flutningur til onnur lond

Vit brika datuvidgerar i @8rum londum i sambandi vid kunningar-
tokniliga menning og rakstur, hetta samsvarandi loyvi fra
vidkomandi myndugleikum og galdandi léggavu.



3. Tini personsdaturaettindi

L. Taka samtykki aftur
Tu kanst geva okkum titt samtykki anna8hvert munnliga og/ella
skrivliga.

Av ti at viBgerdin av tinum persénsupplysingum er treytad av
tinum samtykki, hevur 10 reett til at taka samtykkid aftur. Tad
merkir, at vit frameftir stedga vid at bruka titt samtykki sum
vidgerdargrundarlag.

At ta tekur samtykki aftur, avirkar ikki Iégarheimildina fyri
vidgerdini, id vit framdu, adrenn td ték samtykkid aftur.
Afturtgkan fevnir einans um teer upplysingar, i6 eru vidgjerdar
grundadar & samtykki, men ikki um upplysingar, sum vit vidgera a
@0rum légligum grundarlagi t.d. Datuverndarldgin § 9. Tu kanst
taka samtykki aftur vid at ringja til okkum a tlf: 348 700 ella vid
at venda teer til deildina, sum hevur bigid teg um samtykki.

M. Onnur persénsdaturaettindi
Ta vit vidgera tinar persénsupplysingar hevur ti ngkur reettindi.

T hevur reett til innlit i teer persénsupplysingar um teg, sum vit
vidgera.

T hevur reett til at faa resttingar gjordar. Tad vil siga, at faa
skeivar upplysingar um teg reettadar, ella at faa upplysingar
lagdar afturat, um hetta ger tinar persénsupplysingar meiri
fullfiggjadar ella dagferdar. T kanst alti® reetta f tinum
upplysingum vid at ringja ella skriva til okkum.

T hevur reett til striking, sum merkir, at ta { avisum fgrum hevur
reett til at faa persénsupplysingar um teg, sum eftir zetlan skulu
strikast, a8renn ti@spunktid har okkara vanliga striking verdur
framd.

T hevur reett til at faa vidgerdina av tinum persénsupplysingum
avmarkada. Tad merkir, at t0 i dvisum f@rum hevur raett til at vit
frameftir einans vidgera upplysingar — burtursaed fra goymslu —
e vid samtykki fra teer,

e  vid ti endamali at eitt reettarkrav verdur asett,

e vid ti endamali at eitt reettarkrav verdur gjgrt galdandi,

vid ti endamali at eitt reettarkrav ver8ur vart,
vid ti endamali at verja ein persén, ella
fyri at verja tydandi samfelagsahugamal.

Ta hevur f avisum fgrum reett til at métmeela. Tad merkir, at tu
hevur reett til at motmeela okkara annars logligu vidgerd av tinum
persénsupplysingum.

Tu kanst, av orsgkum sum vidvikja tini serstoku stadu, métmeela
at vit vidgera tinar upplysingar grundad & Datuverndarldgina §§
32-34. Talan kann vera um stadur har:

e vit vibgera tinar upplysingar i eini trygging ella einum
skaBamali, uttan at ta hevur gjert eina tryggingaravtalu vid
okkum, ella uttan at tad er neySugt fyri at gera ein skada
upp, t.d. um ta ert skrasett/-ur sum avvardandi hja einum
tryggingartakara,

e vit bruka tinar upplysingar til hagtal, analysur og frymlar til
at bata um okkara virksemi, uttan at vit hava reettarliga
skyldu til hetta ella uttan, at tad er i sambandi vid tydandi
samfelagsahugamal,

e Vit nyta tinar upplysingar til at meta um vandan fyri sviki,

e vit bruka tinar upplysingar til at malreetta okkara samskifti,
ella

e vit goyma tinar upplysingar fyri at tryggja okkara skipanir.

Ta hevur reett til dataflutning (portabilitet). Hetta merkir, at ta
einum skipadum, vanliga nyttum formati, i& kann lesast &
maskinu, kanst faa teer persénsupplysingar, id ti hevur givid
okkum, og faa hesar fluttar til annad tryggingarfelag.

Tu kanst lesa meir um tini reettindi i vegleidingum um raettindi
teirra skrasettu, sum er at finna & heimasiduni hja
Datueftirlitinum www.dat.fo.


http://www.dat.fo/
http://www.datatilsynet.dk/

4. Soleidis kanst ta seta teg i samband vid okkum - ella kzera

Betri Pensjén
Kongabrigvin
Postboks 329
110 Térshavn
Teldupostur: betri@pensjon.fo

Hevur td fleiri spurningar, um hvussu vit vidgera tinar perséns-
upplysingar, ella ynskir ti at bruka tini persénsdatareettindi, kanst
0 altid seta teg i samband vid okkum & betri@pensjon.fo

ella ringja til okkum & tif: 348 700. Sidani seta vit teg { samband
vid tann, id kann svara tinum fyrispurningi.

Um t0 vilt keera um okkara vidgerd av tinum persénsupplysingum,
so send okkum ein teldupost & betri@pensjon.fo

Tu kanst eisini skriva til datuverndarradgeva okkara a

dpo@pensjon.fo

Datueftirliti® hevur eftirlit vid at reglurnar i persénsdatuléggavuni
verQa fylgdar. Tu kanst keera til:

Datueftirlitid
Sigmundargeta 13
Postboks 300

FO-110 Térshavn
Teldupostur: dat@dat.fo

Vit véna, at tu fyrst vendir taer til okkum, so vit kunnu hjalpa teer.
Hetta gera vit vi® at meta um titt keerumal, greina tad og reetta
meguligar misskiljingar.
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